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Mision

Es una organizacion no
gubernamental enfocada a la
creacion y ejecucion de
programas de Responsabilidad
Social Corporativa en las zonas
de influencia donde operan las
empresas aliadas, bajo los
siguientes pilares: Educacion de
Calidad, Tejido Social, Medio
Ambiente, Responsabilidad
Empresarial.
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Vision

Sera una organizacion con una
amplia influencia, gracias a la
vinculacién de empresas de
diferentes actividades
economicas, lo que permitira ser
reconocida a nivel nacional e
internacional por su
participacion en diferentes
proyectos que trabajan en el
mejoramiento de la calidad de
vida y por su gran impacto a
nivel social en las comunidades
vulnerables.
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El afio 2022 trae consigo una gran
conmemoraciéon de los 10 anos transcurridos de la
inversion social de las ladrilleras que han
entretejido una historia que se remonta desde el
2012 con otra institucién y en el 2015 con nombre
propio “Fundacion Ladrilleros de Cogua” la cual
difunde un sentido de pertenencia por su labor
diaria y su continua perseverancia a pesar de los
altibajos econ6émicos, tanto afecciones mundiales
como la pandemia y diferentes situaciones... por
ello es necesario dar el merecido reconocimiento
a cada una de las empresas que han hecho parte
de esta gran intervencion puesto que si no fuera
por su interés en aportar socialmente ninguno de
los proyectos se llevarian a cabo, finalmente
gracias a esta unién empresarial ha traido mejor
calidad educativa, fortalecimiento del tejido
social, apoyo organizacional y contribucion a
otras acciones benéficas dentro del municipio y
fuera de él.
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1. EDUCACION DE
CALIDAD

Esta linea de accion continua ejecutando los diferentes planteamientos
desde la primera infancia a basica primaria, cabe resaltar que Funlaco
volvio a retomar diferentes actividades que no se habian podido llevar a
cabo desde el 2019, esto permitio devolver momento significativos y muy
divertidos a los ninos. También el mejoramiento de las entradas de las
tres escuelas focalizadas: El Olivo, Susagua, y Rincéon Santo fue de gran
ayuda debido a la ola invernal puesto que el 1 ingreso era muy complejo.
A continuacion, se describe con detalle cada una de las actividades,
gestiones, y demas intervenciones que se llevaron a cabo durante el 2022.
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1. APOYO A PRIMERA INFANCIA

1. 1. Servicios

e Durante el 2022 la fundacién apoyo al Hogar Infantil del
Olivo en la compra del cilindro del gas para Ila
preparacion de los alimentos de los ninos.

1. 2. Eventos y Celebraciones

e Funlaco apoya en la celebracion del dia Dulce con dulces
para entregar durante la actividad a los niflos asistentes.
e En el mes de diciembre en la clausura de fin de ano

entregamos 18 obsequios para los ninos del Hogar
Infantil.
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2. APOYO A PREESCOLARY
BASICA PRIMARIA

2.1. Educacion

Al inicio del ano escolar se entregaron 200 kits escolares a
los estudiantes de las escuelas del Olivo y Susagua. Durante
las jornadas se conté con el apoyo de voluntarios debido a las
diferentes actividades realizadas para los nifios tales como;
juegos recreativos, taller de reciclaje y taller de
agradecimiento. Puesto que el fin no era el solo hecho de
entregar sino permitir que este acto dejara ensenanzas
significativas para sus vidas.
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2.1.1. Talleres Deportivos

Funlaco continta fortaleciendo esta area en la
ninez debido a la importancia en el proceso
del crecimiento ademas de ayudar en el
desarrollo de capacidades como la percepcién
espacial, la coordinacion y el equilibrio,
gracias a esta intervencion son 300 estudiantes
los beneficiados que disfrutan de estas clases
una vez a la semana.

2.1.2. Talleres de Danzas

Los estudiantes de las tres escuelas
favorecidas gozan de esta clase una vez a la
semana en donde descubren nuevas formas
de relacionarse con sus companeros ademas
de mejorar su desarrollo fisico de modo que
practican el sentido ritmico y la
sicomotricidad gracias a la utilizacion del

cuerpo que fortalece los aspectos de fuerza y
flexibilidad.
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2.1.3. Apoyo de talento
humano a docentes en las
IEDR EL Altico sedes EIl Olivo
y Rincon Santo, y IED Las
Villas sede Susagua

Este ano fueron diferentes las areas en las que se
logré el acompanamiento educativo de manera
directa por parte de la fundacién, también gracias
a la alianza con la Universidad Uniminuto y otras
instituciones educativas. A continuacién, se
informa detalladamente:

e Educacion

Las sedes: El Olivo a partir de febrero y Rincén
Santo desde agosto tuvieron apoyo docente de
preescolar hasta finalizar el ano escolar,
considerando el numero de estudiantes que tenian
las docentes a cargo de este grado a parte de ser
responsables de otro. Asi pues, la necesidad
apremiante de ser participes en brindar una mejor
educacion de calidad a estos pequenos.

Por otra parte, el refuerzo a grado preescolar de la
institucion Educativa Susagua se logré con una
practicante profesional de la Uniminuto en
Educacién Infantil durante el primer semestre,
acompanando dos veces a la semana durante toda
la jornada. De la misma manera estudiantes de
Educacién Infantil de la asignatura de
Responsabilidad Social durante el primer
semestre asistieron una vez a la semana en las
escuelas del Olivo y Susagua prestando apoyo a
las docentes en las diferentes actividades
escolares.

INFORME DE GESTION 2022
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e Clases de Informatica

Este gran espacio se brind6é durante los dos
semestres del 2022 gracias a la materia de
Responsabilidad Social de la Uniminuto con
profesionales de Ingenieria de Sistemas, los
estudiantes de las tres escuelas focalizadas
recibieron una vez a la semana por grados este
conocimiento preciso en el area de la tecnologia.

e Huerta Escolar

La fundacién como campo de practica de la
asignatura de Responsabilidad Social de 1la
Universidad Uniminuto los estudiantes de
Ingenieria Agroecolodgica intervinieron en las tres
escuelas: El Olivo, Rincén Santo y Susagua
trabajando en las huertas escolares como también
en el compostaje.

e Educacion ambiental

En la realizaciéon de este programa durante el ano
se tuvo la participacion de un Técnico Ambiental
del SENA, fueron varias jornadas en donde se
implemento el programa de reciclaje apoyandose
en diferentes estrategias ludicas con el fin de
fortalecer la separacion de los residuos, como por
ejemplo el manejo de la “botella de amor”. Los
estudiantes favorecidos de estos talleres fueron las
escuelas de El Olivo se cre6 el programa de
reciclaje y en Rincén Santo y colegio el altico se
realizaron charlas y capacitaciones de Ila
normativa de los nuevos colores para la
disposicion de los residuos.

A parte de eso también se realizaron jornadas de
reforestacion en la escuela el Olivo y Susagua y
con la comunidad educativa, se sembro el arbol
insignia del municipio “El Rodamonte” las
especies que se sembraron son de origen nativo
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2.1.4. Juego “AMO MI| ESCUELA

Esta competencia se continuo implemento en las tres escuelas focalizadas, los
temas propuestos para trabajar durante el ano con los estudiantes, docentes y
padres de familia fueron: el embellecimiento y cuidado de las instituciones,
como de la misma manera el fortalecimiento de los proyectos del cuidado del
medio ambiente razén por la cual esto hace parte del programa educativo
anual. Algo importante para resaltar es la estrategia utilizada en el seguimiento
y calificacion de las tareas realizadas por escuela, como los es los medios
digitales y la pagina web de la fundacion. Al finalizar del ejercicio los
resultados fueron muy satisfactorios, la comunidad educativa se comprometio
y llevaron acabo diferentes actividades inclusive con los padres de familia tales
como: jornadas de embellecimiento, siembra de arboles, reciclaje, botellas de
amor, etc. Finalmente, el ganador con 220 puntos fue la escuela El Olivo el
cual recibieron de premio una salida al parque Jaime Duque en el mes de
noviembre, fueron 80 personas los que disfrutaron de un dia divertido. Vale la
pena aclarar que la fundacién corre con todos los gastos de transporte,
almuerzos y refrigerios y gracias a la alianza con Fundacion Jaime Parque
Duque se recibi6 la donacién de las entradas al parque.
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2.2.Eventos y Celebraciones

2.2.1.Celebracion dia del nino

Desde antes de la pandemia no se habia logrado festejar esta fecha tan
conmemorativa para los ninos, por ello Funlaco en el mes de abril regresa a
estas tres instituciones incluyendo el jardin infantil Taller creativo del Olivo
con mas de 12 estaciones de juegos recreativos y ludicos, ademas de
pintucaritas, globoflexia y taller de manualidades en donde cada uno de los
participantes hicieron una manilla, incluso recibieron refrigerio. Para esta
actividad la fundacién conto con el apoyo de voluntarios y estudiantes de los
grados de 10 y 11 de la Instituciéon Educativa Las Villas dado que ellos son
especialistas en recreacion. Los beneficiados de esta actividad fueron
aproximadamente 330 ninos.
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2.2.1.Celebracion dia dulce

Funlaco apoya esta actividad con un refrigerio dulce para los 82 estudiantes de
la escuela El Olivo.

2.2.3.Celebracion cumpleanos

En el mes de octubre se homenajearon a los 300 estudiantes de las escuelas del
Olivo, Rincén Santo y Susagua exaltando el valor de la vida, dado que desde
hace dos anos no se habia logrado festejar. Este evento se realizé en el
Polideportivo de Cogua, el cual disfrutaron de diferentes actividades tales
como; taller artistico, mas de 12 estaciones ludicas y recreativas, Show de
payasos, ademas de saborear un rico refrigerio. Finalmente, la alergia y
diversion se caracterizaron durante la manana cumpliendo el objetivo de dejar
en sus memorias grandes recuerdos en esta fecha tan especial.
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2.2.4. Acompanamiento eventos culturales

La fundacién acompana diferentes eventos tales como: la celebracion de los 50
anos del colegio El Altico con un montaje de cumbia de los estudiantes de 4 y 5
grado de la escuela El Olivo. De la misma manera el instructor de danza creo
los bailes de las tres instituciones (El Olivo, Rincén Santo y Susagua) de los
grados de preescolar para la participacion de las rondas infantiles en el XVIII
Festival de Rodamonte, igualmente contaron con la instruccion para la
competencia del Festival de Danza de este gran evento en donde la escuela
Rincén Santo obtuvo el segundo lugar. Gracias esta colaboracion las
instituciones se han destacado por su excelencia y novedad en dichas
actividades.

También se participé en el evento de padres de familia de la Institucion
Educativa departamental Rural El Altico con las sedes rurales El Olivo y
Rincoén Santo con 3 premios para entregar en durante la actividad.

2.2.5.Celebracion dia del maestro

En el mes de noviembre Funlaco rinde homenaje con un almuerzo a los 15
docentes de las escuelas focalizadas, ademas a los practicantes profesionales de
la Uniminuto y voluntarios que con su trabajo aportan en el desarrollo
educativos de los ninios de estas instituciones.
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2.3. Servicios

-En la escuela Susagua debido a la
necesidad que tuvieron durante los
meses de abril a junio, la fundacién
apoyo con el pago mensual del servicio.
Gracias a este aporte fueron 120
personas beneficiadas de la comunidad
educativa.

-Durante todo el ano Funlaco no solo
apoya a la institucion El Olivo con el
servicio de aseo con el fin de tener los
espacios limpios y organizados,sino
también con el mantenimiento de las
zonas verdes de la escuela.

2.4. Infraestructura y Dotacion
2.4.1.1.E.D.R EL ALTICO SEDE EL OLIVO

¢ Mantenimiento a las cerraduras de las
puertas de la institucion para dar una
mayor seguridad en la institucion.

e Pintura de la fachada de la institucién
y mejora de la jardinera central.

e Construccion muro de la huerta
escolar que por causas de la ola
invernal  perdi6 estabilidad vy
presentaba un riesgo para los ninos.

e Con el apoyo de la rectoria de la
institucion se hace el mantenimiento
mejoramiento de la cubierta para que
los nifios de la escuela no se mojaran
al ingresar a los salones.
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e Apoyo en la
reparacion de la
estufa del area
del comedor.

e En el mes de
abril se hace la
recarga de 7
extintores.

e Mejoramiento
de todos los
espacios
recreativos
como por
ejemplo la
reutilizacion de
neumaticos para
optimizar los
columpios como
también el
adoquinamiento
de areas del
parque infantil
en donde se
empozaba el
agua lluvia
restringiendo su
uso.
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 Debido a la alta temporada de
lluvia Funlaco interviene
mejorando la entrada de la
escuela con la instalacién de
adoquin y otros espacios
estratégicos, de la misma
manera mejora la zona
perimetral para evitar el
inunda miento.

Compra e instalacion de filtro
de agua a la cocina de la
institucién porque en la
vereda no contamos con agua
potable.
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2.4.2. |.E.D.R EL ALTICO SEDE RINCON SANTO

e Mejoramiento de la entrada
de la escuela, levantando un
sendero peatonal para que los
estudiantes ingresen seguros
a la institucion evitando
accidentes también se realiza
otro sendero dentro de la
escuela.

e Debido a la ola invernal la
escuela presenta
inundaciones y se hace la
construccion de un filtro con
cuatro cajas de inspeccion y
este evita que se presenten
estan inundaciones.

e Funlaco ejecuta diseno de
bancas del patio de la
institucion complementando
con una jardinera.
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2.4.3. E.D LAS VILLAS SEDE SUSAGUA

 Mantenimiento del parque
infantil porque presentaba un
deterioro y los nifios no lo
podian utilizar.

* En el mes de febrero se pint6
la fachada de la escuela y
salon comunal

« Compra e instalacion de las
cortinas para todas las
ventanas de la escuela con
esta se mejoran los espacios
de los salones.

e Mejoramiento de la entrada y
sendero peatonal para que los
ninos tengan un ingreso a la
escuela digno.
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3. APOYO OTRAS INSTITUCIONES

e Al inicio del anio se entregan 50 kits escolares a los ninos de las escuelas
rurales de Paramo Alto y Simoén Bolivar, estan escuelas fueron favorecidas
debido a una donacion realizada por la empresa Nova con el propoésito de
beneficiar a las escuelas mas lejanas del area urbana.

 Funlaco extiende la invitacion de la celebracion de los cumpleanos a las
escuelas rurales La Chapa y Rodamontal puesto que debido a su ubicacion
no son favorecidas de diferentes actividades. Finalmente fueron 37 nifnos
los que disfrutaron de este gran evento el cual se describe anteriormente.

* Se continua apoyando a la Instituciéon Educativa Departamental Rural Las
Villas con el pago de la ARL de 11 estudiantes practicantes profesionales
que vienen a apoyar proyectos agroecologicos, de la emisora vy
pedagogicos.
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I1. TEJIDO SOCIAL

Durante el 2022 Funlaco continua fortaleciendo las Juntas de Accion
comunal de las veredas focalizadas que vale la pena recordar: El Olivo,
Rincén Santo y Susagua. Por ello es importante resaltar en esta
oportunidad el logro obtenido de la recoleccion de basuras en el centro
del Olivo gracias a la insistente gestion que durante mas de 10 anos se
hizo junto a las empresas y representantes de la junta de accién comunal
El Olivo segun su periodo administrativo. Acto seguido se informa cada
accion realizada por vereda clasificado en: servicios ofrecidos, eventos
apoyados, mejoras en infraestructura y dotacién, ademas, de otras ayudas
a instituciones que también han sido parte de la red de beneficio social a
la comunidad.




1. FORTALECIMIENTO JUNTAS
DE ACCION COMUNAL - JAC

1. 1. J.A.C. EL OLIVO

1.1.1. SERVICIOS

e Apoyo en la gestién con la Alcaldia Municipal frente a la ruta
de recolecciéon de residuos soélidos en la vereda de igual
manera se favorecié la instalacion de cuatro puntos de
ecologicos con vallas informativas con sus respectivo
contenedor para una mejor disposicién de los residuos.

e En alianza con la Junta de Accién Comunal y el SENA se
realiza una jornada de belleza para la comunidad en general,
aproximadamente fueron mas de 50 personas las que
recibieron gratuitos los servicios de corte, peinados, cepillados
y manicure.

* En el mes de noviembre Funlaco apoya con insumos
veterinarios en jornada de esterilizacion de caninos y felinos,
actividad realizada en alianza con la Alcaldia de Cogua y Junta
de Accién Comunal.
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1.1.2. DOTACION

* En septiembre se favorecio al equipo futsal en la compra de los uniformes
para la participacion del Campeonato Juegos Comunales 2022

e Apoyo en ola invernal con cobijas a los magnificados en el mes de octubre.

e -Funlaco apoya a la Junta de Accién Comunal en la compra de pesebre para
los eventos decembrinos.

1.1.3. EVENTOS

« La fundacion ayuda a la junta con la
compra de la poliza para llevar a cabo la
celebraciéon de la fiesta de la virgen del
Carmen.

e Apoyo en la Celebracion del dia dulce con
250 refrigerios para entregar durante el
programa, ademas de apoyar en la
estacion de pintucaritas.

* En las fiestas decembrinas Funlaco apoya
el 24 de diciembre con 250 regalos y
refrigerios para los ninos participantes en
las novenas, también se rifan 38 anchetas
entre los participantes.

1.1.4. INFRAESTRUCTURA

* En el mes de febrero se realizo el
mantenimiento y limpieza de alcantarillas
de la via principal de la vereda, de la
misma manera se trabajo en lo pozos en el
mes de abril con el fin de mantenerlos en
buenas condiciones para evitar en el
momento del desbordamiento de la
vereda posibles inundaciones.

e Gracias al trabajo mancomunado con la Junta de Accién Comunal,
alcaldia municipal y Funlaco se realiza mantenimiento de las vias
del Olivo con maquinaria y recebo, asi mismo en el mes de junio se
realizan limpieza de vias, donde se recolectaron aproximadamente
500 kilos de desechos.
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1. 2. J.A.C. SUSAGUA

1.2.1. DOTACION

e La fundacién ayuda en la compra de uniformes del equipo de
futsal para la participacion de los Juegos Comunales 2022

1.2.2. EVENTOS

e Apoyo en la celebracion del dia de la madre con rosas para
entregar a los participantes.

e En la celebracion de navidad el 23 de diciembre Funlaco
participa entregando regalos a 100 ninos con edades de 0 a 12
anos.

1.2.3. INFRAESTRUCTURA

e Mejoramiento del camellén de la entrada a la escuela, por el
cual las aguas lluvias se aposaban y era de dificil acceso.

e Instalacion de 48 metros de tuberia de 4 pulgadas para
encausar el agua lluvia y evitar que la escuela se inunde en la
entrada, esta intervencion también se logro gracias al trabajo
mancomunado de la gerencia de planeacion de la alcaldia
municipal.
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1. 3. J.A.C. RINCON SANTO

1.3.1. SERVICIOS

e Funlaco en alianza con
administracion municipal
realizan jornada de limpieza por
la via el Alto de los Romeros en
donde se recogieron 2 toneladas
de basura.

1.3.2. EVENTOS

* El 24 de diciembre se participa
en la novena navidena con
entrega de 150 regalos a los
ninos participantes de la
vereda, también se rifa 3
anchetas durante la actividad.
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2. ALCALDIA

.-l ¥ — e Entrega de 6
e - pisapapeles para el
i consejo municipal.
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e En el mes de marzoy
abril Funlaco apoyo
con el transporte para
el traslado de los nifios
con discapacidades a
terapias equinas en
Sopo — Cundinamarca.

e Para la fiesta del
campesino se hace la
logistica en la compra
de la lechona para dar
a los participantes.

e Apoyo con 50 regalos
para la comunidad
vulnerable para la
fiesta decembrina.

INFORME DE GESTION 2022 PAGINA 27




3. CUAPAC - CANAL COMUNITARIO
e L T

En la celebracién del dia dulce Funlaco e = i =T
apoya esta actividad con 30 detalles y la :
recreacion.

4. POLICIA NACIONAL ¥

En la fiesta del 24 de diciembre la fundacion
apoya con 100 regalos para entregar al
finalizar la novena.

5. FUNDACION PARQUE JAIME
DUQUE

Funlaco participa en la carrera de: Suefios en
construccion para continuar apoyando las
instalaciones de “Hogar Amparo de Angeles”
lugar disennado para acoger a mas de 100 ninos
con enfermedades complejas y de dificil
manejo.
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# 11II.LPARQUE MINERO
. INDUSTRIAL

A nivel empresarial Funlaco también hace un acompanamiento intensivo
teniendo en cuenta las diferentes necesidades que se presentan a lo largo
de ano, como por ejemplo actividades de reciclaje, jornada de siembra de
arboles nativos, acompanamientos en las diferentes visitas institucionales,
y asi diferentes obras que tienen el fin de mejorar en todas las
intervenciones. De esta manera en breve se comunicara lo realizado.




1. CAPACITACIONES

1.1. En alianza con el SENA se
realizaron
aproximadamente 15
capacitaciones sobre: uso
eficiente y ahorro de agua
y energia, como también
sobre el nuevo cédigo de
colores para la disposicién
de residuos so6lidos.

1.2. Con el apoyo de la
Gobernacion de
Cundinamarca y alcaldia
municipal de Cogua
llevaron a cabo un taller
sobre temas ambientales a
los trasportadores de las
empresas.

2.1. Funlaco continuamente
ayuda con la logistica de
jornadas de siembra de
material vegetal en las
empresas Como por
ejemplo en la empresa
San Fernando se conto
con la participacion de
estudiantes de la escuela
Susagua. Finalmente,
durante el afnio se
sembraron 1500 arboles
de especies nativas.
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2.2. Gracias a la gestion de 10
anos se logro que la ruta
recolectora de residuos
pasara por las empresas.

9 3. Funlaco lidera una
jornada de reciclaje
junto con la alcaldia de
Cogua en donde se
recogieron 3 toneladas
de residuos como:
carton, plastico,
electrodomeésticos,
vidrio.

2.4. Acompanamiento al
cuerpo de bomberos en
la verificaciéon del plan
de emergencia contra
incendios, el cual debe
estar en orden y
funcionando en cada
empresa. En conclusion,
expiden certificado de
seguridad humana

2.5. Funlaco participa en el
reciclaton y ecotrueque
en alianza con la
administracion
municipal, en donde se
recuperaron 2 toneladas
de material de reciclaje.
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2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

T g e L v

Gracias al trabajo cooperativo con el Hospital Samaritano de
Zipaquira se realizaron dos jornadas de vacunacion COVID a todos
los colaboradores de las empresas, fueron aproximadamente 100 los
beneficiados

Funlaco efectia acompanamientos a las vistas que realiza las CAR y
Agencia Nacional de Mineria.

También participa en la audiencia publica sobre las nuevas
normativas del codigo de minas.

Se hace la representacion ante el concejo territorial, en las diferentes
actividades programadas.

Durante las visitas a las empresas del profesional de la alcaldia
municipal de la oficina de Desarrollo Ambiental, se hace el
respectivo acompanamiento y seguimiento de los requerimientos
por cada una de ellas.

......
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2.11. Funlaco apoya las visitas de

4
control minero ambiental el 4
cual desarrolla la alcaldia E ﬂ
. . | - - o~
municipal por orden de la - '

sentencia de la cuenca alta
del rio Bogota.

2.12. Empresas participaron en el
simulacro nacional de sismo,
actividad dirigida en Cogua
por la Defensa Civil.

2.13. En Alianza con la
administracion municipal se
celebro el dia de la
seguridad y salud en el
trabajo.

2.14. La fundacion gestiona la
realizacion del
mantenimiento de las vias
del Parque Minero
Industrial.

2.15. También organiza la

logistica de la cartografia
social del PMI.
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1.Alcaldia Municipal de Cogua

2. Vereda Susagua

3. Institucion Educativa
Departamental Rural El Altico,
sedes: El Olivo y Rincén Santo






= V. MEDIOS DE COMUNICACION

Fundacion Ladrilleros continua informando a la comunidad en

general cada una de las actividades realizadas dia a dia por medio
de las siguientes redes sociales: ;'

LEnGUR
”‘Fundacmn Ladnlieros de Cogua
\ /

Pagina web: www.funladrilleroscogua.org
Facebook: fundacionladrillerosdecogua
Twitter: funladrilleroscogua

Instagram: fundacionladrillerosdecogua
Youtube: Fundacion Ladrilleros

R n g o
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